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担当 末 広中学校区

平成24年度の共同実施

平成１７年度から始まった共同実施は、目的である静岡市教育振興基本計画の具現化と学

校の管理運営の支援、教職員の児童・生徒と触れ合う時間の確保のため、組織する職員を事

務職員だけにとどめず用務員・事務員等にまで広げ、様々な取り組みを行ってきました。し

かし、時代の流れとともに、職員の非常勤化が進んできています。各校の事務の平準レベル

が下がることがないよう支部で支援するために、平成２４年度の共同実施の目標を

『１ランク上の実務と学校経営への取組』

－事務職員、事務員の育成、及び、事務室経営の強化－（継続）

としました。

平成２３年度の目標に「事務室経営の強化」の部分を加え、事務室経営の一体化を特に意

識したものとなっています。

平成２３年度の実績として

①用務員の支部の学校施設整備（下記参照）

②事務員と共同で作成した教材評価シート活用による学年費の予算計画の見直し

③旅費の学外基準（案）の検討、扶養者の所得確認資料の活用

等があげられます。

平成２４年度も「職員向け事務手続き」を始め、様々な取組を計画し、各校の事務システ

ムの整備、環境整備を進めていきたいと考えております。

今年度もよろしくお願いいたします。

（共同実施主任 安西小学校 櫻井 奈々）

環境整備担当者会について（報告）
4月２４日用務員さんたちによる環境整備担当者会が開催されました。

今後３年間で支部内の各校を回り、１人では困難な業務について協働して解決していきま

す。昨年度同様、用務員さんの活躍が期待されますね。

昨年度の活動 今年度の予定

７/７ 花の苗交換及び提供会【末広中】 ５月 環境整備作業（樹木剪定）【美和中】

11/9 安倍口幼稚園の樹木剪定 ８月上旬 環境整備作業（門扉ペンキ塗り）

倉庫移動 【足久保小】

12月 松の剪定【末広中】 １１月頃 幼稚園環境整備作業【安倍口幼稚園】

1/13 花の苗交換及び提供会 ２月 環境整備作業 樹木の剪定【安倍口小】

２３年度の反省と２４年度の方針と計 今年度の反省及び来年度方針と

画【末広中】 計画

2/10 松の剪定講習会及び敷地内の樹

木剪定【末広中】

２月下旬 池周辺の樹木剪定【新通小】

学校事務



法令改正等について（平成24年4月1日施行）

① 短期看護休暇の付与日数増加の要件が変わりました

改正前 改正後

付与日数増加の要件 小学校就学の始期に達する 中学校就学の始期に達する前ま

前までの子が2人以上いる での子が2人以上いる

通常5日に加えて、上記要件を満たす場合は

さらに 5日 付与する （合計10日）
付与日数

※ただし、追加された5日は該当の子どもについてのみ

取得可能

⇒これにともない、休暇簿の改正が行われました。旧様式から新様式への移行は、

旧様式の欄が埋まり次第となります。各校の事務職員にお尋ねください。

② 「準公金事務取扱基準」が策定されました

適正な会計処理を図るため、標準的な取扱基準が定められました。

準公金＝学校預かり金
児童生徒に直接かかわる経費のうち受益者負担が相当と考えられるもので、

教育活動を円滑に行うために、あらかじめ校長等が保護者から預かる経費

例）学年費（積立金含む）、給食費、その他校長等が必要と認める経費

年度当初の予算編成も終わり、保護者に金額等が通知されています。学校預かり金は字の

ごとく、保護者からお預かりしているお金です。計画的な執行をしましょう。

支部内行事予定
５月 ７月

14～16日 修学旅行（籠上中） 7日 安倍川まつり（駒形小）

21日 ￥給料日 10～11日 野外活動（井宮小④）

22～24日 修学旅行（安倍川中） 11～12日 野外活動（田町小④）

24～26日 修学旅行（末広中） 12～13日 野外活動（番町小④）

26日 運動会（安西小・田町小・安倍口小） 12～14日 野外活動（安倍口小⑤）

28日～30日 修学旅行（美和中） 16～18日 PTA通学合宿（駒形小）

31日 ￥旅費支給日 17～19日 修学旅行（美和小）

６月 20日 ￥給料日

2日 運動会 28日 安倍川花火大会

（新通小・駒形小・井宮小・足久保小・番町小・井宮北小） 31日 ￥旅費支給日

5～7日 野外活動（安倍川中①）

13～14日 野外活動（井宮北小④）

19～20日 野外活動（安西小④）

21日 ￥給料日

20～22日 野外活動（安倍口小④）

26～27日 野外活動（足久保小④）

29日 ￥旅費支給日・期末勤勉手当支給日


